
Processo de trabalho 
ESF/Saúde Trabalhador.

Reconhecer 
Usuário/Trabalhador



SUS: Compreendendo a Vigilância em Saúde
[…] um processo contínuo e sistemático de coleta, consolidação, análise e disseminação de dados sobre eventos
relacionados à saúde, visando o planejamento e a implementação de medidas de saúde pública para a proteção da
saúde da população, a prevenção e controle de riscos, agravos e doenças, bem como para a promoção da saúde

(BRASIL,2013)
LACENs



Compreendendo a Vigilância em Saúde do(a) 
Trabalhador(a)
• […] uma atuação contínua e

sistemática, ao longo do tempo, no
sentido de detectar, conhecer,
pesquisar e analisar os fatores
determinantes e condicionantes dos
agravos à saúde relacionados aos
processos e ambientes de trabalho,
em seus aspectos tecnológico, social,
organizacional e epidemiológico,
com a finalidade de planejar,
executar e avaliar intervenções sobre
esses aspectos, de forma a eliminá-
los ou controlá-los (BRASIL, 1998).





Definição/Situação no mercado de trabalho

• EMPREGADOR;
• Assalariado com carteira de trabalho;
• Assalariado sem carteira de trabalho;
• Servidor Público / Militar;
• Autônomo com previdência social;
• Autônomo sem previdência social;
• Aposento / pensionista;
• Desempregado;
• Não trabalha;
• OUTRA.





FUNÇÕES básicas da ESF.
• Acolhimento;

• Consulta médica; 

• Visitas domiciliares;

• Educação em saúde – Atendimentos em grupos;

• Práticas integrativas e Complementares em Saúde.

(ST)?   >>> (Ocupação?)
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Número de notificações por intoxicações exógenas, segundo profissão e agente tóxico. Piauí, 2019 a 2023.

N = 3.160/9.991= 31,6% são notificados com o campo ocupação preenchido e muitas vezes incorretoFonte: SINAN/COORD. ANÁLISE  *DBF SINAN gerado em 08/02/2024



RECONHECER:

• As condições de trabalho e a situação de saúde
dos(as) trabalhadores(as) da Atenção Básica;

• O(a) usuário(a) e a relação entre o adoecimento
e o trabalho.



RESOLVE: Art. 1º A notificação compulsória das DART,
cuja vigilância era estruturada em unidades sentinela,
passa a ser universal, no Estado do Piauí, por todos os
profissionais e estabelecimentos de saúde (públicos e
privados).



EXEMPLOS DE 
DARTs

notificadas no 
SINAN

Notificação 
compulsória

Acidente de 
trabalho

24horas

Câncer 
relacionado ao 

trabalho

Dermatoses 
ocupacionais

Exposição à 
material biológico

Intoxicações 
exógenas 

relacionadas ao 
trabalho

LER/DORT

Perda auditiva 
induzida pelo 
ruído (PAIR)

Pneumoconiose

Transtornos 
Mentais 

relacionados ao 
trabalho

Lista de Doenças Relacionadas ao Trabalho (LDRT)

É facultado aos estado de Municípios incluir 
outros problemas de saúde da região.





LINK DE ACESSO:
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/ea556f26-daed-4a62-a4cf-4b06a245133a/page/PmXND



ACIDENTE

DE 

TRABALHO



Intoxicação
EXÓGENAS

Centro de 
Informações 
Toxicológicas
CITOX: 
08002803661.





A Vigilância em Saúde do(a) Trabalhador(a) na 
Atenção Básica
• Identificação e levantamento das atividades de trabalho e situações de risco à saúde 

dos(as) trabalhadores(as), compondo o perfil produtivo no território.
• Identificação da população trabalhadora no território.
• Elaboração da análise de situação de saúde dos(as) trabalhadores(as) no território.
• Desenvolvimento de ações de vigilância epidemiológica em saúde do(a) trabalhador(a) e 

de prevenção de agravos relacionados ao trabalho.
• Desenvolvimento de ações de promoção da saúde e de ambientes e processos de 

trabalho saudáveis.
• Reconhecimento e articulação com as RAS no território, em âmbito municipal, regional 

e estadual.
• Reconhecimento da rede de apoio institucional e articulação com entidades de interesse 

à saúde dos(as) trabalhadores(as) no território.
• Identificação e articulação de redes de apoio e de participação social de interesse à 

saúde dos(as) trabalhadores(as) no território.



Participação e 
controle social 
em Saúde do(a) 
Trabalhador(a) 
na Atenção 
Básica.



Sistema de Informação  - Sinan

NOTIFICAÇÕES EM SAÚDE DO 
TRABALHADOR 



USO DE FORMA DESCENTRALIZADA

Planejamento em saúde Definição de prioridades para intervenções

TOMDA DE DECISÃO 

Informações Precisas 
Identificação da realidade 

epidemiológica de determinada 
área geográfica. 

Realização diagnóstico dinâmico 
da ocorrência de eventos na 

população

SINAN 

NOTIFICAÇÃO INVESTIGAÇÃO

(Portaria de Consolidação nº 4, de 28 de setembro de 2017, anexo V -
Capítulo I), 



Quem deve 
investigar?

Os serviços de 
vigilância em saúde 

do trabalhador 
municipais ou 

regionais

Como descentralizar as 
ações de investigação de 

DARTs?
De forma integrada com 

as demais ações de 
vigilância do SUS

Para quem e como 
comunicar as 
ocorrências?

Previdência Social
Através da CAT –
Comunicação de 

Acidente de Trabalho

INVESTIGAÇÃO DOS 
CASOS NOTIFICADOS 



Notificações de Agravos e Doenças Relacionadas ao Trabalho









http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_Acidente_Trabalho_Grave.pdf

http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_Acidente_Trabalho_Biologico.pdf



http://portalsinan.saude.gov.br/images/documentos/Agravos/iexog/Intoxicacao_Exogena_v5.pdf



http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_CANCER.pdf

http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_DERMATOSES.pdf



http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_LERDORT.pdf

http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_PAIR.pdf



http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_Pneumoconioses.pdf

http://portalsinan.saude.gov.br/images/DRT/DRT_TranstornosMentais.pdf
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REFERÊNCIAS 
TÉCNICAS – RT 
em SAÚDE DO 
TRABALHADOR 

ATRIBUIÇÕES
Res. CNS 603 de 08/11/2018





Realizar análise da situação de STT, 
considerando o perfil produtivo e 
epidemiológico.

Articular atividades e ações 
interinstitucionais visando à 
prevenção, proteção, promoção e 
VISAT.

Desenvolver estratégias visando o
fortalecimento da participação do
Conselho Municipal de Saúde, dos
movimentos sociais e sindicais nas
questões de saúde do trabalhador,
estimulando a criação das CISTT e
participando desta como membro
efetivo.

Participar de reuniões técnicas, 
eventos e cursos relacionados à STT e 
promover processos contínuos de 
capacitações para os técnicos da rede 
SUS e movimentos sociais e sindicais 
de forma integrada e compartilhando 
saberes. 

REFERÊNCIAS TÉCNICAS – RT em 
SAÚDE DO TRABALHADOR 







CRITÉRIOS PARA NOTIFICAR 

1) Trabalhadores assalariados, independentemente da forma de
remuneração, com ou sem carteira de trabalho assinada;

2) Funcionários públicos estatutários, militares nos três níveis de
governo;

3) Outros tipos de empregados na produção de bens e serviços;
4) Trabalhadores da produção de bens e serviços por conta
própria, ou autônomos;

5) Empregadores que exercem atividades ligadas à produção de
bens e serviços;

6) Trabalhadores domésticos com e sem carteira assinada;



7) Trabalhadores não-remunerados que atuam em ajuda
familiar (na produção de bens primários, por conta própria
ou como empregado/empregador, que ajuda a instituições
religiosas ou cooperativas, ou como aprendizes ou
estagiários;

8) Trabalhadores na produção para consumo próprio ou
construção para uso de sua família, ou de terceiros em
regime de mutirão;

9) Trabalhadores rurais ou garimpeiros ligados à economia
de subsistência;

10) Pessoas que trabalham em residências em atividades
destinadas a fins econômicos com ou sem percepção de
rendimento;

11) Pessoas ocupadas extraordinariamente para obter
renda, tais como desempregados aposentados e outros;



12) Pessoas que estão em viagem a trabalho ou à disposição de
empregadores em situação de plantão de urgência;

13) Presidiários com atividade “remunerada”;
14) Quaisquer outras formas de trabalho definidas pelo acidentado no

caso de declaração de acidente de trabalho em situações de
ocupação não anteriormente descritas.



O que não  deve ser notificado? 
Os acidentes domésticos aqueles em atividades domésticas realizadas

por integrantes da família ou moradores da residência no preparo de
alimentos, limpeza da casa, cuidados com as roupas e com os familiares ou
outras atividades assemelhadas.





Definido pela Política Nacional de Saúde 
do Trabalhador e da Trabalhadora, 
critérios para Notificar DARTs no SINAN

• Empregados assalariados;
• Trabalhadores domésticos;
• Trabalhadores avulsos;
• Trabalhadores agrícolas;
• Autônomos;
• Servidores públicos;
• Trabalhadores cooperativados;
• Empregadores – particularmente, os proprietários de micro e
pequenas unidades de produção;
• Aprendizes e estagiários;
• Afastados por doença, desemprego ou aposentadoria.



Nº de População Economicamente
Ativa (PEA) do Estado*: 1.319.221;

Nº de regiões de saúde totalmente
cobertas pelos Cerest Regionais: 04
(81 municípios);

Nº de municípios cobertos somente
pelo Cerest Estadual: 143;

% de municípios cobertos somente
pelo Cerest Estadual: 63,83%;

Habilitado pelo MS o CEREST Entre
Risos.





CONTATOS
DIRETORIA DE UNIDADE DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA DO ESTADO DO PIAUÍ - DIVISA

Rua 19 de Novembro, 1865, Bairro: Primavera, 
Teresina - Piauí

Fone: (86) 3216-3662 / 3216-3664  

E-mail: visapiaui@yahoo.com.br

Homepage: www.saude.pi.gov.br/divisa

Instagram: @vigilanciasanitaria.pi

CENTROS DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR 
NO PIAUÍ  - CEREST:

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador/ Estadual
Rua Pernambuco, 2464, Bairro Primavera. 

Tel.: (86) 3221-1069 e 3217-3782.

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador/ Regional 
de Bom Jesus.

Rua Helvécio Pinheiro, S/N - Bairro São Pedro.
Tel.: (89) 3562-1196

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador/ Regional 
de Parnaíba.

Rua Caiapós, S/N - Bairro Pindorama.
Tel.: (86) 3323-2175

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador/ Regional 
de Picos.

Rua São Vicente, 325. Bairro São Vicente.
Tel.: (89) 3422-3210

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador de Uruçuí.
Rua José Cavalcante S/N- Centro

Tel.: (89) 3544-1190

CENTRO DE INFORMAÇÃO TOXICOLÓGICA  
CITOX 

Tel. 0800-280-3661


